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ПОЛОЖЕНИЕ

об отделении лазерной медицины 

МБУЗ г.Санкт-Петербурга "......................" 
1. Общие положения
1.1. Отделение лазерной медицины (далее - Отделение) МБУЗ г.Санкт-Петербурга "Городской ..............................." (далее - Больница) является структурным подразделением Больницы.  

1.2. Место нахождения Отделения: г.Санкт-Петербурга, ул....................., хирургическое отделение.
1.3. В своей деятельности Отделение руководствуется: Федеральным законом «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации»; иными федеральными законами, актами Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации, нормативными правовыми актами Министерства здравоохранения Российской Федерации; иными нормативными правовыми актами Российской Федерации; Уставом Больницы; приказами и распоряжениями Главного врача Больницы; настоящим Положением; иными локальными нормативными актами Больницы.
1.4. Руководство деятельностью Отделения осуществляет Заведующий отделением лазерной медицины, назначаемый на должность и освобождаемый от должности приказом главного врача.
1.5. Заведующий Отделением непосредственно подчиняется в части лечебной деятельности – главному врачу Больницы.
1.6. На должность Заведующего и врачей-специалистов Отделения назначаются врачи, прошедшие специальную подготовку по лазерной медицине и имеющие удостоверение установленного образца по лазерным технологиям

1.7. На период отсутствия Заведующего Отделением его обязанности исполняет, лицо, назначенное приказом главного врача Больницы в установленном законом порядке.
1.8. Штатная численность Отделения утверждается главным врачом Больницы по представлению Заведующего Отделением с учетом рекомендуемых штатных нормативов, предусмотренных действующим приказом Минздрава России. Режим работы Отделения регламентирован "Правилами внутреннего распорядка Больницы"

1.9. Заведующий отделением назначается ответственным за техническое состояние и безопасность процесса производства работ на лазерных установках 

1.10. Вопросы планирования и финансирования, кадрового обеспечения, материального снабжения и технического обслуживания Отделения решаются совместно с соответствующими службами Больницы.
1.11. Реорганизация и ликвидация Отделения производится на основании решения главного врача Больницы в соответствии с действующим законодательством.
2. Основные задачи  Отделения
Основными задачами Отделения являются:
2.1.  Лечебная работа:
2.1.1. Оказание специализированной, в том числе высокотехнологичной медицинской помощи с использованием новейших лазерных методов лечения взрослому населению с хирургическими и терапевтическими заболеваниями в стационарных условиях, в амбулаторных условиях и условиях дневного стационара
2.1.2. Повышение качества лечебно-диагностической работы, более рационального использования коечного фонда путем интенсификации догоспитального обследования 
2.1.3. Внедрение в практику новых методов лазерного лечения и новой лазерной аппаратуры, которые разрешены для клинического применения Минздравом РФ или Комитетом по Здравоохранению администрации г. Санкт-Петербурга
2.1.4. Организация комплексных программ по лазерному лечению пациентов в сочетании с другими лечебными методами
2.1.5. Оказание консультативной и методической помощи врачам учреждений практического здравоохранения  в применении новых лазерных технологий.
2.1.6. Рациональное использование лазерной аппаратуры и инструментария Отделения; обеспечение надлежащего технического ухода за ними. Соблюдение правил техники лазерной безопасности (ГОСТ 31581-2012): требований к размещению оборудования и организации рабочих мест, контроля лазерной опасности, технических рекомендаций по оптимизации и оздоровлению условий труда персонала занятого лазерной хирургией (Санитарно-эпидемиологические требования к физическим факторам на рабочих местах 2.2.4.3359-16)

2.1.7. План работы Отделения лазерной медицины составляется Заведующим Отделением, согласуется с главным врачом Больницы.
2.2. Сотрудничество:
2.2.1. Развитие сотрудничества  по основным направлениям деятельности Отделения с ВУЗами, научно-исследовательскими учреждениями Минздрава России, РАМН, РАН, органами практического здравоохранения, проектно-конструкторскими и производственными организациями с целью совместного решения научно-практических и медико-технологических задач и внедрения разработок Отделения в медицинскую науку и практику.
2.2.2. Развитие международного сотрудничества по основным направлениям в области лазерных технологий и научных интересов.

3. Основные виды деятельности Отделения
В соответствии с возложенными на него задачами Отделение выполняет следующие виды работ.

3.1. Оказание консультативной, диагностической и лечебной специализированной стационарной и амбулаторной помощи с применением лазерных технологий согласно лицензии Больницы следующим категориям больных:
3.1.1.с заболеваниями хирургического профиля (в т.ч. с заболеванием вен нижних конечностей (варикозная болезнь нижних конечностей))

3.2. Сотрудничество:
3.2.1. Заключение договоров о сотрудничестве с ВУЗами, научными учреждениями Минздрава России, РАМН, РАН, органами практического здравоохранения.

3.2.2. Заключение договоров о сотрудничестве с учебными заведениями, научно-исследовательскими организациями и фирмами зарубежных стран, участие в конкурсах грантов, объявленных зарубежными и международными организациями.

4. Права и обязанности сотрудников Отделения
4.1. Режим работы Отделения определяется правилами внутреннего распорядка Больницы, время работы – табелями учета рабочего времени.

4.2. Права, обязанности и ответственность сотрудников Отделения устанавливаются их трудовыми договорами и должностными инструкциями и законодательством РФ. 
4.3. Сотрудники Отделения имеют право запрашивать, получать и пользоваться информационными материалами, нормативными правовыми документами, необходимыми для выполнения своих функций
4.4. Сотрудники Отделения обязаны соблюдать технологические нормы, нормы электробезопасности, пожарной и лазерной безопасности 

4.4. Заведующий Отделением обязан составить инструкцию по безопасной работе с лазерными установками и ознакомить с ней весь персонал, принимающий участие в лазерных операциях
4.4. Заведующий Отделением обязан обеспечить всеми средствами индивидуальной защиты от вредных и опасных производственных факторов при работе с лазерными установками весь персонал, принимающий участие в лазерных операциях 
4.5. Заведующий Отделением несет персональную ответственность за достижение задач и выполнение видов работ Отделения, соблюдение подчиненными сотрудниками трудовой дисциплины, техники лазерной безопасности и требований своих должностных инструкций, а так же качество работы в целом. 

5. Ответственность
Сотрудники Отделения несут ответственность за:

5.1 Неисполнение либо ненадлежащее исполнение своих должностных обязанностей, предусмотренных должностными инструкциями
5.2. Нарушение техники лазерной безопасности и трудовой дисциплины
5.3. Нарушение Устава Больницы и настоящего Положения.
Согласовано:
Если нужно согласовывать с доп.службами Больницы
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